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PLANO DE ACÃO DE CAPACITAÇÃO - 2025

OBJETIVO: Promover a capacitação de servidores e Dirigentes da Unidade
Gestora, Membros dos Conselhos Deliberativo e Fiscal, do Responsável pela
Gestão dos Recursos e Membros do Comitê de Investimentos, visando contribuir
para o desenvolvimento profissional e melhoria da qualidade dos serviços
prestados, além de atender aos requisitos de Educação Previdenciária do Pró-
Gestão.

METAS: através da Certificação Profissional por entidade credenciada junto ao
Ministério da Previdência Social (MPS):

Manutencão da qualificação de 100% dos Dirigentes da Unidade
Gestora;

Manutenção da qualificação de l9Oo/o dos membros do Comitê de
lnvestimentos;

Alcancar 100o/o de membros qualificados nos Conselhos
Deliberativo e Fiscal;

Constituir lista de servidores interessados em obter a certificação
profissional para, no futuro, atuarem junto aos colegiados.
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CURSOS/TREINAMENTOS MODALIDADE PUBLICO ALVO
í. Formação básica a respeito
das normas regulatórias de
parâmetros gerais e conceitos
previdenciários aplicáveis a

RPPS e ao RPC.

Ensino à Distância
(EAD)

- Novos servidores
- Atualização dos servidores já
capacitados

2. Treinamento sobre as regras
de aposentadorias e pensão por
morte.

Ensino à Distância
(EAD) ou presencial

- Servidores que atuem
diretamente na área de
concessão de benefícios

3. Treinamento sobre sistema
financeiro, mercado financeiro e
de capitais e fundos de
investimentos.

Ensino à Distância
(EAD) ou presencial

- Servidores que atuem
diretamente na área de
investimentos

4. Treinamento em gestão
previdenciária contemplando

Ensino à Distância
(EAD)

- Servidores em geral
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legislação previdenciária, gestão
de ativos, conhecimentos de
atuária, controles internos e
gestão de riscos
5. Curso preparatório para

obtenção da Certificação
Profissional dos membros
faltantes dos Conselhos
Deliberativo e Fiscal

Ensino à Distância
(EAD)

- Membros faltantes dos
Conselhos Deliberativo e Fiscal

PLATAFORMAS E GURSOS SUGERIDOS:

Itens 1 a 5:

ABCPREV GESTÃO E FORMAçÃO PREV|DENCTÁRhS LTDA.
(Contrato no O1O|2O24): Certificação de Conselheiros (básico e
intermediário); Certificação de Dirigentes (básico ao avançado);
Certificação de lnvestimentos (básico ao avançado).

Item í:

Demonstrativo de lnformações Previdenciárias e Repasses (DIPR) e
Parcelamento de débitos previdenciários dos RPPS (ENAP):
https : //www. escol avi rtu a l. q ov. b r/cu rso/2 3 1

A Previdência Socialdos Servidores Públicos: Regime Próprio e Regime
de Previdência (ENAP): https ://www. escolavirtua l. qov. br/cu rso/68 1

Noçôes Básicas em Previdência Complementar (ENAP):
https : //wrryw. esco lavi rtua l. q ov. b r/cu rso/1 83

Previdência Complementar para Servidores Públicos (ENAP):
https : //www. escolavi rtu a l. q ov. b r/cu rso/9 1 0

Critérios do Certificado de Regularidade Previdenciária (ENAP):
https : //www. escol avi rtu a l. o ov. b r/cu rso/202

Item 2:

Congressos realizados anualmente pelas entidades associativas
(APEPREM, ABIPEM, ANEPREM, etc);

Cursos ministrados pelo Tribunal de Contas do Estado de São Paulo
(rcE-sP);

A Previdência Socialdos Servidores Públicos: Regime Próprio e Regime
de Previdência (ENAP): https ://www. escolavirtual. qov. br/cu rso/68 1
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Previdência Regime Geral (ENAP):
https : //www. esco I avi rtu a I oov.br/curspll070

Aposentadoria e Pensão de servidores: atualizações conforme Emenda
1O3t2019 (ENAP) https ://www. esco lavi rtu a ! qov.br/curso/695

Congressos realizados anualmente pelas entidades associativas
(APEPREM, ABIPEM, ANEPREM, etc);

Cursos ministrados pelo Tribunal de Contas do Estado de São Paulo
(rcE-sP);

Demonstrativo de lnvestimentos dos RPPS - DAIR e DPIN (ENAP):
escolavirtual ov.b

Tesouro Direto (ENAP) : httos://www.escol avi rtua l. qov .br I cursol?44

Pró-Gestão R PPS (E NAP): https ://www. escolavi rtual. q ov. br/curso/206
Censo Cadastra! Previdenciário (ENAP):
https://www.escolavi rtual.qov. br/curso/20 1

A Previdência Socialdos Servidores Públicos: Regime Próprio e Regime
de Previdência (ENAP): https ://www. esco I avirtua l. q ov. br/cu rso/68 1

Noções Básicas em Previdência Complementar (ENAP):
https ://www. escolavi rtua l. q ov. br/cu rso/1 83

Previdência Complementar para Servidores Públicos (ENAP):
https ://www. escolavi rtua l. q ov. b r/cu rso/9 1 0

Demonstrativo do Resultado da Avaliação Atuarial (ENAP):
https : //wtvw. escol avi rtu a L q ov. br/cu rso/2 30

São João da Boa Vista, 13 de dezembro de 2024.

São Joào Prev

Autarqul. IuniiD.l crlrd.
Fle Lel ít3:l -27r0Cr:m03

Item 3:

Item 4:

LJ
Augusto Nicolau Leme

Superintendente
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Diretora Administrativa/Financei ra

lrA fuSg.urr'
Priscila de Andrade Bertholucci

Diretora de Benefícios Previdenciários
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